4 tips om de digitale transformatie in te zetten (naar Domo de Refontiro)
1. De bouwstenen van je beleid zoeken met volgende vragen: Waarom digitaal transformeren? Wat is je doelstelling? Waarom doe je dit? ? Maak de link met een krachtige leeromgeving creëren.
2. Betrek je team van bij de start. Denk na over je teamarchitectuur. Je leerkrachten worden de motor van het veranderingsproces.
3. Zet in op professionalisering, op maat van je team. Ook hier zal je moeten differentiëren. Niet iedereen heeft dezelfde nood, heeft dezelfde ondersteuning nodig.
4. Communiceer over je doelstellingen, de verwachtingen, de tijdsplanning en het traject dat je zal lopen aan je leerkrachten, je lln, je ouders en je toekomstige ouders. Doe dit van bij de start.

